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KARTA KURSU

Nazwa Bezpieczenstwo pracy w przemysle

Nazwa w j. ang.

Zespot dydaktyczny
Koordynator Drinz. Iwona Sulima

Punktacja ECTS* 1

Opis kursu (cele ksztatcenia)

Celem ksztatcenia w zakresie przedmiotu Bezpieczenstwo pracy w przemysle jest zapoznanie studentéw z
problematykg bezpieczenstwa pracy w przemysle i aspektami prawnymi zwigzanymi z prawg ochrone
pracy. Kurs prowadzony jest w jezyku polskim.

Warunki wstepne

Student ma podstawowg wiedze z zakresu zagrozen i warunkéw powstawania

Wiedza .
zagrozen.

Umiejetnosci

Kursy

Efekty ksztatcenia

Odniesienie do efektow

Wiedza Efekt ksztatcenia dla kursu ;
kierunkowych



Umiejetnosci

Kompetencje
spoteczne

Forma zaje¢

Liczba godzin

W01 — Ma wiedze z zakresu bezpieczenstwa pracy w
przemysle.

WO 2- Ma wiedze na temat systemow profilaktyki
technicznej i zagrozeh zawodowych

W03 — Zna czynniki niebezpieczne, szkodliwe i ucigzliwe
wystepujgce w Srodowisku pracy

W04 — Posada wiedze dotyczgcg sposobdéw
przeprowadzania oceny ryzyka zawodowego

Efekt ksztatcenia dla kursu

UO1- Posiada umiejetnosé¢ prawidtowej identyfikacji
zagrozen w miejscu pracy

U02 — Umie oceni¢ czynniki niebezpieczne lub szkodliwe
wplywajgce na ryzyko zawodowe dla wybranego zawodu

Efekt ksztatcenia dla kursu

K01 Posiada swiadomos¢ koniecznosci dgzenia do
ciagtego rozwigzywania problemow zwigzanych z
zagrozeniami w miejscu pracy.

Organizacja

Wyktad
(W)
A K L s
10 10

Opis metod prowadzenia zajec

Cwiczenia w grupach

K_W15

K_W15

K_W15

K_W15

Odniesienie do efektow
kierunkowych
K_U17,

K_U17

Odniesienie do efektow

kierunkowych
K_KO05
P E

Na zajecia sktada sie wykfad i ¢wiczenia laboratoryjne. Podczas wyktadu prezentowane sg tresci w formie
prezentacji multimedialnej. Udziat w zajeciach éwiczeniowych wymaga od studenta aktywnej postawy —

wykonania projektu.

Formy sprawdzania efektéw ksztatcenia



Wwo1
W02
W03
Wo04
uo1
uo2
K01

Kryteria oceny
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Inne

Ocena koncowa z wykfadow jest oceng z przygotowanego referatu oraz dyskusji na

jego temat. Ocena koncowa z ¢wiczen jest oceng z projektu indywidualnego oraz
odpowiedzi ustnej.

Uwagi

i merytoryczne (wykaz tematéw)

Regulacje prawne ochrony pracy.

Systemu ochrony pracy w Polsce.

Czynniki niebezpieczne, szkodliwe i ucigzliwe w srodowisku pracy.
Wypadki przy pracy i choroby zawodowe.

Oceny ryzyka zawodowego — istota i metody.

Wykaz literatury podstawowej

1.
2.
3.

4.

Raczkowski B., BHP w praktyce, oddk Gdansk, 2016

J. Karczewski, K. Karczewski, Zarzgdzanie bezpieczehstwem pracy, oddk Gdansk, 2012
Gembalska-Kwiecien A. Czynnik ludzki w zarzgdzaniu bezpieczehstwem pracy w
przedsiebiorstwie. Wybrane zagadnienia. Wyd. Politechniki Slgskiej, Gliwic3, 2017
Opracowanie zbiorowe, Ocena ryzyka zawodowego 2012, Wydawnictwo Wiedza i Praktyka,
Warszawa, 2012

Wykaz literatury uzupetniajgce;j

1.

H. Wojciechowska-Piskorsk , Ksigzka "Wypadki przy pracy (analiza przypadkow, kwalifikowanie
wypadkoéw, postepowanie powypadkowe, przyktad dokumentaciji). Poradnik pracodawcy i stuzb
bhp", ODDK Spétka z ograniczong odpowiedzialnoscig Sp.k. Gdansk, 2013



Bilans godzinowy zgodny z CNPS (Catkowity Naktad Pracy Studenta)

Wyktad
llo$¢ godzin zaje¢ w Konwersatorium (¢wiczenia, laboratorium itd.)
kontakcie z prowadzgcymi Konsultacje indywidualne

Uczestnictwo w egzaminie/zaliczeniu

Lektura w ramach przygotowania do zaje¢

Przygotowanie krétkiej pracy pisemnej lub referatu po

llos¢ godzin pracy studenta zapoznaniu sie z niezbedng literaturg przedmiotu
bez kontaktu z
prowadzgcymi Przygotowanie projektu lub prezentacji na podany temat

(praca w grupie)
Przygotowanie do egzaminu

Ogotem bilans czasu pracy

llos¢ punktéw ECTS w zaleznosci od przyjetego przelicznika



