Zarzadzenie Nr RO/Z.0201-1/14
Prorektora ds. Studenckich
Uniwersytetu Pedagogicznego im. Komisji Edukacji Narodowej w Krakowie
z dnia 5 grudnia 2014 roku

w sprawie: zasad organizacji praktyk  pedagogicznych studentow
Uniwersytetu Pedagogicznego im. Komisji Edukacji Narodowej
w Krakowie

Dziatajac na podstawie Zarzgdzenia Nr R/Z.0201-23/2012 Rektora w sprawie:
upowaznieri i podziatu kompetencji w kierownictwie Uczelni z dnia 3 wrzesnia
2012 roku, zarzadzam, co nastepuije:

§1
Wprowadza sie w zycie: Zasady organizacji praktyk pedagogicznych studentow
Uniwersytetu Pedagogicznego im. Komisji Edukacji Narodowej w Krakowie.

§2
Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania i dotyczy roku akademickiego
2014/2015 oraz lat kolejnych.

Prorektor ds. Studenckich

dr hab. Jdn S icz, P



ZASADY ORGANIZACJI
PRAKTYK PEDAGOGICZNYCH
STUDENTOW UNIWERSYTETU PEDAGOGICZNEGO
IM. KOMISJI EDUKACJI NARODOWEJ
W KRAKOWIE

§1

Postanowienia ogdlne

1. Praktyka stanowi integralng cz¢$¢ programu ksztalcenia przyszlych nauczycieli.

2. Obowigzkowi praktycznego przygotowania do zawodu nauczyciela podlegaja studenci
i stuchacze (zwani dalej tacznie studentami) wszystkich kierunkow i zakresow studiow
realizowanych w specjalnosci nauczycielskiej.

3. Ksztalcenie na studiach pierwszego stopnia obejmuje wylgcznie przygotowanie do
wykonywania zawodu nauczyciela w przedszkolach i szkotach podstawowych, a na studiach
drugiego stopnia i jednolitych studiach magisterskich - do pracy na wszystkich etapach
edukacyjnych.

§2
Efektem praktyki pedagogicznej jest jak najlepsze przygotowanie studentéw do wykonywania
zawodu nauczyciela, a w szczeg6lnosei:

wyksztalcenie kompetencji opiekuniczo-wychowawezych i dydaktycznych;
uksztaltowanie emocjonalnej wiezi z przysztym zawodem i $rodowiskiem zawodowym;
zastosowanie wiedzy, umiejetnosei i kompetencji zdobytych w czasie studidéw w miejscu
pracy oraz wytworzenie nawyku jej uzupelniania i poszerzania.

§3
1. Wymiar godzinowy wszystkich praktyk pedagogicznych obowiazujacych studenta danego
kierunku/specjalnoci zgodny jest z obowigzujacymi standardami ksztalcenia nauczycieli.

2. Minimalna liczbe godzin praktyk pedagogicznych oraz semestry, na ktorych praktyka ma
zostaé zrealizowana, okre$la decyzja wlasciwego Prorektora.

3. Szczegbly dotyczgce praktyk pedagogicznych takie jak: wymiar, termin, miejsce i sposob
realizacji okreslane sa w planach studiow.

4. Kazda praktyka winna by¢ realizowana zgodnie z aktualnym programem/instrukcja
praktyk, ktory opracowuje kierownik praktyk z danego zakresu, a zatwierdza rada
jednostki wiasciwa dla danego kierunku/specjalnosci studidw.

5. Dzial Nauczania i Wspolpracy z O$wiatq - Zesp6t ds. Praktyk zwany dalej Zespolem ds.
Praktyk (przed kazdym semestrem) przekazuje kierownikom praktyk szczegblowe
terminy przygotowywania i skladania dokumentow oraz wzory formularzy do organizacji
praktyk.

§4
1. Miejscem odbywania praktyk pedagogicznych mogg by¢ wylacznie jednostki systemu
o$wiaty realizujgce zadania zgodne z kierunkiem/specjalnoscia studiow i okreslonym
etapem (etapami) edukacyjnymi.

2. Wykaz jednostek systemu o$wiaty zgodny jest z art. 2 ustawy z dnia 7 wrzesnia 1991 roku
o systemie o$wialy, zawarty zostal w zalgczniku nr 1 do niniejszego regulaminu.



§5
W realizacji praktycznego przygotowania do zawodu nauczyciela obowigzkowe s3 dwa
rodzaje praktyk pedagogicznych:

praktyka psychologiczno-pedagogiczna dajaca studentom praktyczne przygotowanic
psychologiczno-pedagogiczne i organizacyjne do przyszlego zawodu nauczyciela, w tym
w szczegolnosci do wypelniania zadan wychowawczych i opiekunczych;

(w UP organizowana i realizowana przez Studium Ksztalcenia Nauczycieli)

praktyvka dydaktyezna o charakterze metodycznym, ktéra jest realizowana w formie:
> pedagogicznej praktyki zawodowej, majqcej charakter krétkiego stazu zawodowego
w szkole;
oraz (jesli plan studiéw przewiduje takq mozliwosé) moze byé realizowana w formie:
» éwiczen praktycznych w szkole bedgcych czesciq skladowq kursu z zakresu dydaktyki
przedmiofowey.

§6

1. Bezposredni nadzér nad organizacjg i realizacjg praktyk pedagogicznych sprawuja
kierownicy praktyk pedagogicznych z poszczegblnych zakreséw, powolani przez
wlasciwego Prorektora na wniosek dyrektora (kierownika) jednostki naukowo-
dydaktycznej, realizujacej kierunek/specjalnosé studiow. Zasady powolywania i zakres
obowiazkéw kierownika praktyk pedagogicznych (w tym nadzér nad terminowoscia
i zgodnoscig ze stanem faktycznym przedkladanych dokumentéw), okresla aktualne
Zarzadzenie Rektora,

2. Zadania administracyjne zwigzane z organizacja i finansowaniem praktyk
pedagogicznych na szczeblu Uczelni realizuje Dzial Nauczania i Wspdlpracy z Oswiatg —
Zespo! ds. Praktyk, ktory w realizacji tych zadan $cisle wspolpracuje z kierownikami
praktyk pedagogicznych. Zadania Zespolu ds. Praktyk ujgte sa w zalgezniku nr 2 do
niniejszego regulaminu.

§7

Praktyka psychologiczno-pedagogiczna

1. Gléwnym celem praktyki psychologiczno-pedagogicznej jest ksztaltowanie kompetencji
opickunczo-wychowawczych studenta poprzez:

- zapoznanie ze specyfikg szkoly, w ktérej praktyka jest odbywana;

. obserwowanie zorganizowanej i podejmowanej spontanicznie aktywnosei formalnych
i nieformalnych grup uczniéw (w tym ucznibw ze specjalnymi potrzebami
edukacyjnymi);

+ pelnienie roli opiekuna-wychowawcy;

- analize i interpretacj¢ zaobserwowanych albo do$wiadczanych sytuacji i zdarzen
pedagogicznych.

2. Praktyki psychologiczno-pedagogiczne organizuje i nadzoruje Studium Ksztalcenia
Nauczycieli.

3. Kierownik Studium Ksztalcenia Nauczycieli moze wyznaczy¢ kierownikéw praktyk
psychologiczno-pedagogicznych (po jednym dla kazdego wydzialu Uczelni), ktorych
obowiazkiem bedzie miedzy innymi zorganizowanie praktyk dla studentow danego
wydziatu, nadzorowanie ich realizacji oraz rozliczenie studentéw z przeprowadzonych
praktyk.



10.

11.

Praktyki psychologiczno-pedagogiczne mogg odbywac sig w szkolach, ale tez w
instytucjach takich jak: pogotowia opiekuncze, domy dziecka, swietlice wychowawcze,
placowki o$wiatowe, przedszkola, poradnie specjalistyczne, poradnie psychologiczno-
pedagogiczne i w innych jednostkach systemu o$wiaty wymienionych w § 4 ust. 2
niniejszego regulaminu.

Studenci mogag realizowaé praktykg¢ psychologiczno-pedagogiczng W innej
szkole/placdwee, niz ta, ktora jest przypisana do praktyki dydaktycznej. Praktyka moze
byé realizowana takze w szkotach/placéwkach poza Krakowem.

Opiekunem praktyki psychologiczno-pedagogicznej ze strony Uczelni jest kierownik
praktyk pedagogicznych, o ktérym mowa w ust. 3.

Nadzér ze strony szkoly/placéwki, w ktérych odbywajg si¢ praktyki, sprawuje opiekun
szkolny, ktérym moze by¢: psycholog, pedagog, nauczyciel $wietlicowy, wychowawca,
nauczyciel przedmiotu bedacy wychowawcg klasy lub kazdy nauczyciel, ktory realizuje
zadania psychologiczno-pedagogiczne w danej placowee.

Liczba studentéw przypadajacych na jednego opiekuna szkolnego w tym samym czasie
nie moze by¢ wigksza niz 5 0séb.

Praktyka psychologiczno-pedagogiczna ma zgodnie z planem studiow wymiar 30 godzin
(z czego 22 godziny student ma obowigzek przeprowadzi¢ majge bezposredni kontakt z
uczniem/wychowankiem a resztg godzin student poSwigca na przygotowanie sig do
obowiqzkéw psychologiczno-pedagogicznych).

Ze wzgledu na charakter praktyki psychologiczno-pedagogicznej przyjmuje si¢
podstawowe modele jej realizacji:

Model T - studenci realizuja praktyke psychologiczno-pedagogiczng we wrzesniu
(przed rozpoczgciem roku akademickiego, w ktorym praktyka jest wpisana w planach
studiéw), ale nie wezesniej niz 15 wrzesnia (praktyka jednotygodniowa);

Model II - studenci realizuja praktyke psychologiczno-pedagogiczng w trakcie trwania
jednego semestru w systemie nieciggtym w dniach i godzinach, w ktorych nie majg
zaje¢ dydaktycznych;

Model III - student realizuje praktyke psychologiczno-pedagogiczng w systemie
ciagtym lub niecigglym w trakcie roku akademickiego w terminach okreslonych przez
jednostke naukowo-dydaktyczna realizujacg dany kierunek/specjalnos¢ nauczycielska.

Jednostki naukowo-dydaktyczne moga rowniez proponowaé Studium Ksztalcenia
Nauczycieli inne modele realizacji praktyki psychologiczno-pedagogicznej.

§8

Cwiczenia praktyczne w szkole

Cwiczenia praktyczne w szkole zwane dalej ¢wiczeniami praktycznymi stanowig formeg
praktyk pedagogicznych, ktére polegaja na hospitowaniu przez grupg studentow wraz z
nauczycielem akademickim lekcji/zaje¢ dydaktycznych prowadzonych przez pracownika
szkoly/placowki (zatrudnionego na stanowisku nauczyciela, zwanego nauczycielem
éwiczeniowym) lub na prowadzeniu przez studenta lekeji/zaj¢e dydaktycznych z
uczniami/wychowankami w obecnosci nauczyciela akademickiego i nauczyciela
éwiczeniowego. Lekcje/zajecia prowadzone s3 w oparciu 0 opracowane przez
nauczyciela éwiczeniowego autorskie koncepcje metodyczne.



Cwiczenia praktyczne realizowane sg przez nauczyciela akademickiego w ramach zajeé
dydaktycznych w jednostkach systemu oswiaty, przy wspoludziale nauczyciela ze
szkoly/placowki,

Nauczyciel akademicki ma obowigzek uczestniczy¢é wraz z grupg studentow we
wszystkich lekcjach/zajeciach dydaktycznych w szkole/placowce.

Szkoly i placowki, w ktérych prowadzone sg ¢wiczenia praktyczne oraz nauczycieli
¢wiczeniowych typuja nauczyciele akademiccy w uzgodnieniu z kierownikiem praktyk
pedagogicznych z danego zakresu oraz w porozumieniu z dyrekcjg placowki oswiatowej.
Dobdr placowki odbywa si¢ w oparciu o kryterium merytorycznej i organizacyjnej
przydatno$ci danej instytucji do realizacji zadan i celow dydaktycznych okreslonych w
programie ksztalcenia.

Nauczyciel ¢wiczeniowy, przyjmujgey studentdw na praktyke, powinien posiadad
odpowiednie kwalifikacje, w tym przygotowanie pedagogiczne.

Obowiazki nauczyciela ¢wiczeniowego polegajg mi¢dzy innymi na:

opracowaniu autorskiej koncepcji metodycznych lekcji/zajgé i zaprezentowaniu ich
grupie ¢wiczeniowe] (lekcje/zajecia pokazowe dla studentow),
dokonywaniu analiz konspektdéw lekcji/zajeé, przygotowanych przez studentow,
udzielaniu studentom porad metodycznych przed prowadzonymi przez nich lekcjami/
zajeciami.
Wymiar ¢wiczen praktycznych w szkole okresla si¢ liczbg godzin (lekcyjnych) zajec
hospitowanych i prowadzonych przez studentow.

Wymiar ten podaje si¢ w planie studidow przy nazwie kursu, w ramach ktorego
realizowana jest praktyka, przez wyszczegdlnienie liczby godzin ,,éwiczen praktycznych
w szkole" (P).

Cwiczenia praktyczne w szkole realizowane sg w grupach szkolnych o liczebnosci nie
mniejszej niz 7 studentow.

§9

Pedagogiczna praktyka zawodowa

. Pedagogiczna praktyka zawodowa ma charakter krotkiego stazu w szkole, ktory student
realizuje pod opieka pracownika szkoty/placowki, o ktéorym mowa w ust. 5 niniejszego
paragrafu i nadzorem dydaktycznym ze strony Uczelni.

Wymiar godzinowy pedagogicznych praktyk zawodowych danego cyklu ksztalcenia
okresla plan studiow.,

. W celu sprawowania nadzoru dydaktycznego nad studentami odbywajgcymi praktyki
dydaktyczne w formie pedagogicznych praktyk zawodowych dyrektorzy/kierownicy
jednostek naukowo-dydaktycznych odpowiedzialnych za realizacje praktyki z danego
zakresu moga (jesli jest to niezbgdne) wyznaczyé opiekuna dydaktycznego (ktérego
kandydature zatwierdza wlasciwy Prorektor). Zakres obowigzkow opiekuna
dydaktycznego zawarty zostat w zalaczniku nr 3 do niniejszego regulaminu.

. Nadzor ze strony szkoly/placéwki, w ktorych przeprowadzane sg pedagogiczne praktyki
zawodowe, sprawujg tzw. szkolni opiekunowie praktyk, ktérymi mogg by¢ nauczyciele
odpowiedniej specjalnosei zatrudnieni w danej szkole, ktérych typuje kierownik praktyk
pedagogicznych z danego zakresu, w porozumieniu z dyrekcjg szkoly/placéwki
przyjmujacej studentéw na praktyke.
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Szkolny opiekun praktyk po zakonczeniu praktyki ma obowigzek sporzadzi¢ pisemna
opini¢ dotyczacyg kazdego studenta skierowanego na praktyke. Opinia ma zawieraé¢ oceng
osiggnietych przez praktykanta efektow zawartych w zataczonym do umowy programie
praktyk.

Wymiary godzinowe pedagogicznych praktyk zawodowych ustala si¢ w tygodniach
zgodnie z ponizszg tabela:

Wymiar godzinowy praktyki Liczba tygodni
1-29 1 tydzien
30-44 2 tygodnie
45-59 3 tygodnie
60-74 4 tygodnie
75-90 5 tygodni
pow.90 6 tygodni

Podstawowym systemem realizacji pedagogicznych praktyk zawodowych jest system
ciggly, polegajacy na realizowaniu petnego wymiaru praktyki w okresie kolejno po sobie
nastepujacych tygodni kalendarzowych. Dopuszcza si¢ mozliwo$é stosowania innych
systemow realizacji pedagogicznych praktyk zawodowych, w tym np. realizacje nieciggla,
w cyklach jednodniowych (1 dzien w kazdym tygodniu) w okresie kilku miesiecy w
trakcie semestru/roku akademickiego lub inne rozwigzania z zachowaniem zasady, ze
jeden tydzien praktyki odpowiada 20 godzinom pracy.

Pedagogiczne praktyki zawodowe student ma odby¢ zgodnie z planem studiéw w okresie
roku akademickiego (od pazdziernika do czerwca). Mozliwe jest planowanie praktyk i ich
realizacji przez studentéw takze w okresie wakacji letnich.,

Obowigzki studentéw Uniwersytetu Pedagogicznego realizujgcych praktyke pedagogiczna
zawodowg zawarte sg w zalgczniku nr 4 do niniejszego regulaminu.

Pedagogiczne praktyki zawodowe realizowane sa w zasadzie wedlug modelu: 1 — 4
studentéw na jednego opiekuna szkolnego. Dopuszcza sig¢ (szczegdlnie w sytuacji gdy
wystepujg trudnodci w znalezieniu miejsca praktyki) wiekszg liczbe studentow
realizujgcych praktyke w tym samym czasie u jednego nauczyciela w szkole/placowce.

W celu sprawowania przez Uczelnie skutecznego nadzoru dydaktycznego, zasadne jest,
aby pedagogiczne praktyki zawodowe (w szczegoélnosci dla studentéw studiow
stacjonarnych) organizowane byly na terenie miasta Krakowa.

Studenci studiéw niestacjonarnych oraz studenci studiow stacjonarnych, ktorzy nie maja
mozliwosci przeprowadzenia prakiyki w Krakowie, moga realizowa¢ jg w inncj
miejscowosdci, pod warunkiem uzyskania pisemnej zgody kierownika praktyk i
kierownika jednostki dydaktycznej. W przypadku duzej ilodci studentow odbywajacych
praktyke poza Krakowem dopuszczalna jest zbiorcza zgoda na podstawie listy studentow
danego rocznika.

W przypadku niepodjgcia przez studenta praktyki pedagogicznej, przerwania praktyki lub
nie uzyskania przez niego zaliczenia, dziekan danego wydzialu moze wyrazi¢ zgode (na
pisemny wniosek studenta zaopiniowany pozytywnie przez kierownika praktyki i
kierownika jednostki naukowo-dydaktycznej) na odplatng realizacje praktyki. Wysokos¢
oplaty okresla aktualna decyzja Rektora.
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W przypadku usprawiedliwionego nie zrealizowania praktyki w przewidzianym terminie,
student studiow stacjonarnych moze ubiegac si¢ o zwolnienie przez dzickana wydzialu z
oplaty za odrabiang, zaleglg lub niezaliczong praktyke zawodows.

W indywidualnych przypadkach losowych (np. dlugotrwala choroba, termin porodu,
stypendium zagraniczne, itd.) student moze ubiega¢ si¢ o indywidualny termin i system
realizacji praktyki zawodowej. Decyzje w tej sprawie na pisemny wniosek studenta
(zawierajgcy proponowane miejsc i termin realizacji praktyki) zaopiniowany przez
kierownika praktyk z danego zakresu i kierownika jednostki naukowo-dydaktycznej
wlasciwej dla studenta podejmuje dziekan danego wydziahu,

Wpis w indeksie i w karcie okresowych osiggnieé studenta potwierdzajacy zaliczenie
praktyki dokonywany jest przez opiekuna dydaktycznego praktyki lub kierownik praktyk
z danego zakresu.

§ 10

Student moze ubiega¢ o sie zaliczenie czgéci lub catosci praktyki pedagogicznej, jesli jest
zatrudniony na podstawie umowy o pracg lub umowy cywilno-prawnej (zlecenie lub
dzieto) lub byl zatrudniony przez co najmniej 3 miesigce (bez przerwy) lub pracowat
przez co najmniej 3 miesigce (bez przerwy) w charakterze wolontariusza w sytuacji, gdy
zakres i charakter wykonywanej pracy odpowiadal programowi danej praktyki.

Student, ktoéry pracowal lub pracuje jako nauczyciel innej specjalnosci niz studiowana,
moze odbywa¢ praktyke w zmniejszonym wymiarze.

Decyzje w sprawach, o ktorych mowa w ust 1 i 2 niniejszego paragrafu, podejmuje
kierownik praktyki pedagogicznej z danego zakresu na podstawie przedlozonych przez
studenta dokumentéw potwierdzajagcych wykonywang pracg (np. Swiadectwa pracy,
zaswiadczenia o zatrudnieniu wraz z zakresem wykonywanych czynnosci, umow
cywilno-prawnych i innych).

§11

Po zakonczeniu i zaliczeniu praktyki przez studenta cata dokumentacja potwierdzajaca jej
odbycie w tym w szczegdlnosei: opinia/opinie o studencie, dzienniczek praktyk (jesli byl
wymagany) itp. przechowywana jest w teczce studenta we wlasciwym dziekanacie, a po
zakonczeniu studiéw winna by¢ (wraz z teczkg studenta) przekazana do archiwum.

§12

Wszelkie kwestie sporne lub nieuregulowane w niniejszym regulaminie rozstrzyga
upowazniony Prorektor.



Zatgeznik nr 1

Wrykaz jednostek systemu o§wiaty

Praktyki pedagogiczne studentéw UP mogg by¢ realizowane w nastgpujacych placéwkach:

1)

2)

3)

4)

3)

6)

7)

8)
9)

przedszkolach, w tym z oddzialami integracyjnymi, przedszkolach specjalnych oraz

innych formach wychowania przedszkolnego;

szkotlach:

a) podstawowych, w tym: specjalnych, integracyjnych, z oddzialami integracyjnymi
i sportowymi, sportowych i mistrzostwa sportowego,

b) gimnazjach, w tym: specjalnych, integracyjnych, dwujgzycznych, z oddziatami
integracyjnymi, dwujezycznymi, sportowymi i przysposabiajacymi do pracy,
sportowych i mistrzostwa sportowego,

¢) ponadgimnazjalnych, w tym: specjalnych, integracyjnych, dwuj¢zycznych,
z oddzialami integracyjnymi, dwujezycznymi i sportowymi, sportowych,
mistrzostwa sportowego, rolniczych i lesnych,

d) artystycznych;

placowkach  o$wiatowo-wychowaweczych, w  tym  szkolnych  schroniskach

mlodziezowych, umozliwiajgcych rozwijanie zainteresowan i uzdolnien oraz korzystanie

z r6znych form wypoczynku i organizacji czasu wolnego;

3a) placowkach ksztalcenia ustawicznego, placowkach ksztalcenia praktycznego oraz
oérodkach doksztalcania i doskonalenia zawodowego, umozliwiajacych uzyskanie
i uzupelnienie wiedzy, umiejetnoscei i kwalifikacji zawodowych;

3b) placowkach artystycznych - ogniskach artystycznych umozliwiajgcych rozwijanie
zainteresowan i uzdolnien artystycznych;

poradniach psychologiczno-pedagogicznych, w tym poradniach specjalistycznych

udzielajacych dzieciom, mlodziezy, rodzicom i nauczycielom pomocy psychologiczno-

pedagogicznej, a takze pomocy uczniom w wyborze kierunku ksztalcenia i zawodu;

mlodziezowych osrodkach wychowawczych, mlodziezowych osrodkach socjoterapii,
specjalnych  osrodkach  szkolno-wychowawczych oraz  specjalnych  osrodkach
wychowawczych dla dzieci i mlodziezy wymagajacych stosowania specjalnej organizacji
nauki, metod pracy i wychowania, a takze osrodkach umozliwiajagcych dzieciom

i mlodziezy, z uposledzeniem umystowym i z niepelnosprawnosciami sprzezonymi

realizacje¢, obowiazku szkolnego i obowigzku nauki;

placowkach zapewniajacych opieke i wychowanie uczniom w okresie pobierania nauki

poza miejscem stalego zamieszkania;

zakladach ksztalcenia i placowkach doskonalenia nauczycieli;

bibliotekach: pedagogicznych, szkolnych, publicznych;

kolegiach pracownikéw stuzb spolecznych.




Zalacznik nr 2

Zakres obowigzkdw i odpowiedzialno$ci opiekuna dydaktycznego

Wykaz opiekunéw dydaktycznych wlasciwych dla danej praktyki zatwierdza
kazdorazowo Rektor, na wniosek kierownika jednostki naukowo-dydaktycznej, kierujacej
studentéw na praktyke pedagogiczna.

Opickunem dydaktycznym praktyki moze by¢ wylacznie nauczyciel akademicki

zatrudniony w Uczelni na umowe o pracg, posiadajacy doswiadczenie dydaktyczne,

reprezentujgcy odpowiednia dydaktyke (metodyke) przedmlotowq lub majgcy praktyczne
do$wiadczenie w pracy w szkole.

Do obowigzkow opiekuna dydaktycznego nalezy:

e sprawowanic nadzoru nad studentami odbywajacymi pedagogiczng praktyke
zawodowa,

e udzielanie studentom konsultacji w zakresie realizowanego przez nich programu
praktyki,

e kontrola pracy podopiecznych studentéw, w tym hospitowanie prowadzonych przez
nich zaj¢¢ w wymiarze ustalonym przez kierownika praktyki (nie mniejszym jednak
niz jedna godzina lekcyjna). W przypadku praktyki realizowanej poza Krakowem
kierownik praktyki moze podja¢ decyzj¢ o odstgpieniu od obowigzku hospitowania
praktyki studenta. Opiekun dydaktyczny dokona wéwczas oceny praktyki wylacznie
na podstawie szczegolowej analizy przedlozonej dokumentacji praktyki,

e ocena pedagogicznej praktyki zawodowe]j na podstawie:

v" uzyskanej od szkolnego opiekuna opinii zawierajacej ocen¢ pracy studenta
i informacje o spetnieniu przez niego wymagan okreslonych w instrukeji praktyki,

v" zlozonych przez studenta konspektow zaje¢c¢ i1 ,,dzienniczkéw praktyk”,

v" oceny hospitowanych zajeé

oraz dokonywanie stosownych wpisoéw w indeksie i na karcie zaliczeniowej studenta,

e sporzadzanie i przekazywanie kierownikowi praktyk niezwlocznie po zakonczeniu

nadzorowanej praktyki zbiorczego zestawienia sprawozdania z jej przebiegu,

zawierajacego informacje, ktorzy z podopiecznych studentow zaliczyli praktyke

w przewidzianym terminie lub ktérzy jej nie zaliczyli lub ja przerwali (kiedy, z jakich

przyczyn),

przedstawienie kierownikowi praktyk po zakonczeniu praktyki:

v" opinii o pracy szkolnych opiekunow praktyki,

v" oceny hospitowanych szkot pod wzgledem przydatnosei do realizacji praktyk,
v" ewentualnych wnioskéw dotyczacych usprawnien organizacyjnych,

e wykonywanie innych zadan wynikajgcych z programu praktyki lub zleconych przez
kierownika jednostki organizacyjne;.

Po otrzymaniu sprawozdan od opiekunéw dydaktycznych, kierownik praktyk

przygotowuje wniosek o wyplatg wynagrodzenia za opieke dydaktyczng, zatwierdzony

przez kierownika jednostki. Wniosek przedklada si¢ do akceptacji wlasciwemu

Prorektorowi za posrednictwem Zespolu ds. Praktyk.

Opiekunowi dydaktycznemu przystuguje wynagrodzenie ustalone na podstawie

okreslonej przez Rektora stawki bazowej, do wysokosci limitu okreslonego stosowna

decyzjg aktualng w danym roku akademickim.



Zatgcznik nr 3

Zadania Zespolu ds. Praktvk

Do obowiazkéw Zespolu ds. Praktyk nalezy:

1:

it

o

10.
11.

12.

stala wspolpraca z kierownikami praktyk pedagogicznych, migdzy innymi:

e w zakresie doboru placowek wiasciwych dla realizacji praktyki,

o w dobrej organizacji praktyk pedagogicznych i wlasciwego ich przebiegu,

e w nadzorowaniu terminowego obiegu dokumentéw zwigzanych z praktykami;
sporzadzanie w oparciu o materialy przekazywane przez jednostki naukowo-dydaktyczne
Uczelni umoéw o dzieto dla nauczycieli éwiczeniowych i szkolnych opiekunéw praktyk
lub porozumien z placéwkami o$wiatowymi — zgodnie z przyjetymi na Uczelni zasadami;
prowadzenie korespondencji w sprawie praktyk pedagogicznych;
sporzadzanie dla nauczycieli akademickich:

e aktéw mianowania ich przez Prorektora na kierownikéw praktyk pedagogicznych,

o aktéw powolania ich przez Prorektora na opiekunéw dydaktycznych praktyk

pedagogicznych (mianowania);
wystawianie nauczycielom éwiczeniowym zaswiadczen o nadzorowanych przez nich
praktykach zawodowych i éwiczeniach praktycznych studentéw UP;
wystawianie studentom skierowan na praktyki pedagogiczne;
merytoryczna i rachunkowa kontrola dokumentéw dotyczacych realizacji praktyk,
potwierdzanie prawidlowosci rachunkéw i ich akceptacja do realizacji;
przygotowanie wykazéw wynagrodzen naleznych kierownikom i opiekunom
dydaktycznym praktyk pedagogicznych;
rezerwacja zakwaterowania studentow kierowanych na praktyki pedagogiczne poza teren
Krakowa i poza miejsce zamieszkania oraz kontrola wnioskow studentéw o refundacje
kosztéw przejazdéw na wyjazdowe praktyki pedagogiczne;*
opracowywanie sprawozdan z zakresu praktyk pedagogicznych dla wladz Uczelni,
przekazywanie Kierownikowi Dzialu Nauczania i Wspélpracy z Oswiatg uwag
i propozycji dotyczacych praktyk — wiasnych oraz zgloszonych przez kierownikow
praktyk — usprawniajacych ich organizacjg;
opracowanie projektow zarzadzen i decyzji wladz Uczelni w zakresie praktyk
pedagogicznych studentow UP.

powyzsza procedura zostanie wykonana wylacznie w przypadku zamoéwienia przez Instytut
Pedagogiki Specjalnej wyjazdowej praktyki pedagogicznej.



Zalgcznik nr 4

Obowiazki studentéw Uniwersytetu Pedagogicznego realizujacych praktyke

pedagogiczng zawodowsg

Student Uniwersytetu Pedagogicznego im Komisji Edukacji Narodowej w Krakowie
realizujgcy pedagogiczng praktyke zawodowa zobowigzany jest do:

skompletowania wszystkich dokumentéw niezbednych do odbycia praktyki;

uzyskania zgody placowki oraz nauczyciela przyjmujacego, ktéry bedzie pelnit role
szkolnego opiekuna praktyki (tzw. ,,zgody szkoly”) oraz przekazania »zgody szkoty”
w wyznaczonym terminie do kierownika praktyki;

zapoznania si¢ z obowiazujacg instrukcja praktyki i wykonywanie zadati oraz
przestrzeganie termindéw w niej zawartych;

udzialu (przed rozpoczgciem praktyki) w spotkaniu wstgpnym zorganizowanym przez
kierownika praktyki/opiekuna dydaktycznego z ramienia UP;

pobrania od kierownika praktyki (lub w innym wskazanym przez kierownika praktyki
miejscu) indywidualnego skierowania na praktyke i przedstawienia go w szkole przed
rozpoczgciem praktyki;

rzetelnej realizacji praktyki w okreslonym terminie i wymiarze godzin;
systematycznego dokumentowania przebiegu praktyki w zakresie wymaganym przez
jednostke naukowo-dydaktyczng prowadzacea kierunek studiow;

przestrzegania regulaminu pracy obowigzujacego w danej placoéwce, stosowania si¢ do
polecen szkolnego opiekuna praktyki i kierownictwa placowki;

terminowego  dostarczenie dokumentacji potwierdzajgcej realizacj¢ praktyki
(harmonogram praktyki, konspekty, dzienniczek praktyk, opinia nauczyciela-
szkolnego opiekuna praktyki, opinia opickuna dydaktycznego UP) do opiekuna
dydaktycznego UP/kierownika praktyki celem uzyskania zaliczenia praktyki
pedagogiczne;.

Zaliczenie przez studenta praktyk przewidzianych w planie studiéw jest jednym z kryteriéw
uzyskania zaliczenia danego semestru/roku akademickiego oraz dopuszczenia do egzaminu
dyplomowego.





